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VERBALE  N° 6  DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO DEL 29 GIUGNO 2010

Alle ore 18,30 del giorno 29 giugno 2010 si riunisce presso l’Aula Magna della Scuola secondaria di primo grado il  Consiglio d’Istituto.

Si procede alla verifica del numero legale :

	
	Presenti
	Assenti

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	
	

	COLPO  GIOVANNI
	x
	

	DOCENTI
	
	

	BARTOLONE  ISABELLA
	
	x

	CERISANO  PATRIZIA
	x
	

	CONTI  CRISTINA
	x
	

	COSMA  LORENZO
	x
	

	MOLON  TERESA
	
	x

	PASETTO  SPERANZA
	x
	

	VITOLO  LAURA
	x
	

	ZALTRON  DANIELA
	x
	

	GENITORI
	
	

	BARDIN  MASSIMO
	x
	

	BATTISTELLA  FRANCO
	x
	

	GANGI  DANIELA
	
	x

	GHIRARDINI  MARZIA
	x
	

	MATTEAZZI  ALBERTO
	x
	

	ROSSINI  PATRIZIA
	
	x

	SCANAGATTA  SILVIA
	
	x

	
	
	


Presiede la seduta la Signora Ghirardini Marzia.

Assume le funzioni di segretario la Signora Vitolo Laura.

Partecipa alla riunione la d.s.g.a. Carozzi Carla.

Ordine del giorno :

1. Approvazione verbale seduta precedente;

2. Verifica programma annuale;

3. Variazioni programma annuale;

4. Orario apertura sede e plessi scolastici;

5. Orario di apertura al pubblico Segreteria;

6. Assicurazione 2010/11;

7. Scodellamento mensa – servizio anticipo e posticipo;

8. Ridimensionamento scuola media “TRISSINO”;

9. Varie ed eventuali.

Punto n° 1 – APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

Delibera n.° 30

Il Consiglio di Istituto

LETTO il verbale del Consiglio d’Istituto n°5 del 03 giugno 2010

Con la seguente votazione espressa in forma palese:

Voti favorevoli: 11

Voti contrari: 0

Astenuti: 0

Delibera

di approvare il verbale steso nella seduta precedente.

Punto n° 2 – VERIFICA PROGRAMMA ANNUALE

Delibera n.° 31

Il Consiglio di Istituto

Ascoltata  la relazione  di verifica del Programma  Annuale Esercizio Finanziario 2010 da parte del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

con la seguente votazione espressa in forma palese:

voti favorevoli:  11

voti contrari: 0

astenuti:    0 

Delibera

di approvare la relazione, prevista dall'art.6, del decreto 1° febbraio 2001, nr.44, che viene predisposta al fine di rendere possibili le verifiche inerenti le disponibilità finanziarie e lo stato di attuazione del programma annuale del corrente esercizio finanziario. 

La relazione viene allegata a verbale.

Punto n° 3 – VARIAZIONI PROGRAMMA ANNUALE

Delibera n.° 32

Il Consiglio di Istituto

VISTA la proposta della Giunta  Esecutiva

PRESO ATTO della necessità di effettuare delle variazioni al Programma annuale 2010

con la seguente votazione espressa in forma palese:

voti favorevoli:   11

voti contrari: 0

astenuti:   0  

Delibera

Le seguenti variazioni:

Finanziamenti dello Stato
1.
Assegnazione per supplenze brevi € 5.909,00

Entrate Aggr. 02/01 


Uscite: A03 Spese di personale

01/01  compensi al personale docente € 4.300,00 


01/11  contributi  € 1.609,00

2.
Assegnazione per progetti relativi aree a rischio art. 9  €  8.400,00  


Entrate Aggr. 02/01 


Uscite P03 Progetto Rimozione degli ostacoli della crescita e sviluppo delle opportunità 01/05 compensi al personale docente € 5.501,13


01/06 compensi al personale ata €  828,94


01/11 contributi € 2.069,93

3.
Assegnazione per Educazione stradale € 500,00 


Entrate Aggr. 02/04  


Uscite: P01 Progetto Formazione educativa


01/05 compensi al personale docente € 376,79


01/11  contributi  € 123,21

4.
Ulteriore assegnazione per Incarichi specifici personale ATA  € 5.040,00


Entrate Aggr. 02/01

Uscite: A03 Spese di personale

01/04  compensi al personale ata  € 3.798,04 


01/11 contributi  € 1.241,96

5.
Assegnazione da scuola polo per acquisto postazione LIM € 2.120,40


Entrate Aggr. 02/04  


Uscite: 
P06 Progetto Lavagne Interattive Multimediali 


06/03 Beni investimento

Finanziamenti da Regione
1.
Saldo contributo per alunni stranieri DGR 1868 del 23/06/09 € 176,02 e DGR 2671 del 15/09/09 € 207,31 per un totale di € 383,33

Entrate Aggr. 03/04 


Uscite: P03 Progetto Rimozione degli ostacoli della crescita e sviluppo delle opportunità 
01/05 compensi al personale docente € 288,87 


01/11  contributi  € 91,46

Finanziamenti da Enti Locali e da altre Istituzioni pubbliche 

1. Maggior assegnazione Comune di Vicenza per doposcuola € 1.016,50  


Entrate Aggr. 04/05 


Uscite:
P03 Progetto Rimozione degli ostacoli della crescita e sviluppo delle opportunità 
01/05 compensi al personale docente € 765,25 


01/11  contributi  € 251,25

2.
Assegnazione Comune di Vicenza per Centri Estivi € 2.388,63

Entrate Aggr. 04/05


Uscite:
P05  Progetto Servizi dell’Istruzione


01/06 compensi al personale ATA € 1.797,00 


01/11  contributi  € 591,63

3.
Contributo Comune di Vicenza per trasporto Giornata ELME € 104,50

Entrate Aggr. 04/05


Uscite: P02 Progetto Sviluppo degli apprendimenti


03/13 
viaggi d’istruzione

4. 
Maggior assegnazione Comune di Vicenza per funzionamento € 4.085,66
 
Entrate Aggr. 04/05


Uscite: A01 Funzionamento amministrativo generale


02/01  Carta, cancelleria, stampati  €  585,66


02/10  Materiale pulizia  €  200,00


03/06  Manutenzione mobili e arredi  €  800,00


06/03  Acquisto macchinari per pulizie  €  1.000,00


06/04  Cablaggio aule scuola media  €  1.500,00

5.
Contributo ULSS 6 per Progetto animazione scuola ospedale€ 1.500,00


Entrate Aggr. 04/06


Uscite:
P03 Progetto Rimozione degli ostacoli della crescita e sviluppo delle opportunità


03/02 Prestazioni professionali compresi contributi € 1.399,00


02/01 Materiale vario € 101,00
Finanziamenti da privati
1.
Contributo Pro Laghetto per scuola primaria Laghi € 500,00


Entrate Aggr. 05/04


Uscite:
A02 Funzionamento didattico generale 


02/02 acquisto libri

2.
Maggiori contributi alunni  € 3.678,00


Entrate Aggr. 05/01


Uscite:



A02 Funzionamento didattico generale per acquisto materiale vario  €  1.218,50


A01 Funzionamento amministrativo generale per spese cablaggio aule scuola secondaria € 2.000,00

A04 Spese d’investimento per acquisto portacartelloni  scuola Prati e plastificatrice scuola 

infanzia  € 459,50 

Storni da risorse da programmare
1.
Storno € 15.960,34 relativi a compensi Fondo Istituzione e relativi contributi a:


A03 Spese di personale


01/03 compensi al personale docente € 895,00 


01/11  contributi  € 292,67



P01 Progetto Formazione educativa


01/03 compensi al personale docente € 3.170,00


01/11  contributi  € 1.016,59


P02 Progetto Sviluppo degli apprendimenti


01/03 compensi al personale docente € 4.762,64


01/11  contributi  € 1.527,37


P03 Progetto Rimozione degli ostacoli della crescita e sviluppo delle opportunità  


01/03 compensi al personale docente € 2.152,50


01/11  contributi  € 683,87


P05  Progetto Servizi dell’Istruzione


01/03 compensi al personale docente € 1.100,00


01/11  contributi  € 359,70

Viene portata a conoscenza la variazione del Dirigente Scolastico, Decreto  Prot. n. 3049 /D5del 18/05/2010, relativo a ulteriore assegnazione MIUR per supplenze brevi.

	ENTRATE
Aggregato - Tipo - conto 
	PREVISIONE INIZIALE
	MODIFICHE PRECEDENTI
	MODIFICA ATTUALE
	PREVISIONE DEFINITIVA

	02/01  Finanziamenti dello Stato
	176.484,50
	3.769,08
	6.129,00
	186.382,58

	SPESE
Aggregato – Tipo – conto 
	PREVISIONE INIZIALE
	MODIFICHE PRECEDENTI
	MODIFICA ATTUALE
	PREVISIONE DEFINITIVA

	A03  01/01
	34.200,00
	
	4.400,00
	38.600,00

	A03  01/11 
	39.196,87
	928,78
	1.729,00
	41.854,65


Il Consiglio esprime, per conoscenza, parere favorevole

Punto n° 4  – ORARIO APERTURA SEDE E PLESSI SCOLASTICI

Delibera n.° 33

Il Consiglio di Istituto

SENTITA la proposta del Dirigente Scolastico 

VISTO  il parere della Giunta Esecutiva

con la seguente votazione espressa in forma palese:

Voti favorevoli: 11

Voti contrari:
 0

Astenuti :  0

Delibera

I seguenti  orari di apertura dei vari plessi:

-  SCUOLA SECONDARIA :
dal lunedì al venerdì dalle ore 7.30 alle ore 19,30

-  SCUOLA PRIMARIA PRATI:
dal lunedì al venerdì dalle ore 7.30 alle ore 19.00

-  SCUOLA PRIMARIA LAGHI:
dal lunedì al venerdì dalle ore 7.30 alle ore 19.00 (anticipo dalle ore 7.30 alle ore 8.30)

-  SCUOLA PRIMARIA DI POLEGGE:
dal lunedì al venerdì dalle ore 7.45 alle ore 19.00 (anticipo dalle ore 8.00 alle ore 8.30)

-  SCUOLA DELL’INFANZIA:
dal lunedì al venerdì dalle ore 7.45 alle ore 18.00

L’orario delle scuole durante il periodo estivo sarà: 7,30-15,00.


Il sabato tutti i plessi resteranno chiusi

Punto n° 5 – ORARIO DI APERTURA AL PUBBLICO SEGRETERIA

Delibera n.° 34

Il Consiglio di Istituto

SENTITA la proposta del Dirigente Scolastico 

VISTO  il parere della Giunta Esecutiva

con la seguente votazione espressa in forma palese:

Voti favorevoli:  11

Voti contrari:
 0

Astenuti :  0

Delibera

I seguenti  orari di apertura al pubblico della segreteria:

-  Ufficio DIDATTICA :
Martedì e Giovedì dalle ore 15.00 alle ore 17,00 
Lunedì–Mercoledì–Venerdì dalle ore 11.30 alle ore 14.00

-  Ufficio AMMINISTRATIVO:
Lunedì e Mercoledì dalle ore 15.00 alle ore 17.00 



Martedì-Giovedì-Venerdì dalle ore 11.30 alle ore 14.00

Durante l’estate l’orario della segreteria sarà: 8,00-11,00.


La segreteria il sabato sarà chiusa.

Punto n° 6 – ASSICURAZIONE A.S. 2010/11

Delibera n.° 35

Il Consiglio di Istituto

VISTA la necessità di rinnovare il contratto assicurativo dell’Istituto per l’anno scolastico 2010/11;

VISTE  le offerte presentate dalle seguenti assicurazioni: DOMINA SCUOLA, BENACQUISTA e PLURIASS SCUOLA;

VISTO il parere della Giunta Esecutiva;

VISTO il sotto riportato  prospetto comparativo;

Ministero dell’Istruzione dell’Università  e della Ricerca
    ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VICENZA11 

( Via Prati, 13 - 36100 Vicenza  ( 0444 921348  ( 0444 922964

e-mail: segreteria@ic11.scuolevicenza.it  Sito Internet: www.ic11viaprati.it

Preventivi per copertura assicurativa Infortuni e RCT per a.s. 2010/2011

	
	DOMINA SCUOLA


	BENACQUISTA


	PLURIASS SCUOLA



	INFORTUNI ALUNNI/PERSONALE DOCENTE E A.T.A.
	Massimali

EURO
	Massimali

EURO
	Massimali

EURO

	Morte
	190.000,00
	180.000,00
	160.000,00

	Invalidita' permanente tabella INAIL


	220.000,00

sup. al 49% 220.000,00

sup. al 75% 320.000,00

alunno orfano 440.000,00
	210.000,00

bicibus /pedibus 225.000,00

45% 210.000,00

sup. al 75% 310.000,00

alunno orfano 420.000,00
	Massimale 205.000,00

Scaletta percentuale per ogni punto da1l’1 al 50 fino a un max 2.050,00

Sup. al 50% considerata totale intero massimale 

	Rimborso forfettario per contagio da malattia (meningite, contagio HIV, poliomelite, epatite virale)

Invalidità permanente per meningite, HIV, poliomelite, epatite virale
	40.000,00

180.000,00
	50.000,00
	165.000,00

	Diaria Day Ospital (al gg.)- Ricovero
	Max 365 gg. 70,00
	Max 720 gg. 70,00
	Se altri rimorsi non superano 400,00 - €. 100,00

Se altri rimorsi superano 400,00 - €. 50,00

Max 365 gg.

	Spese mediche 

Spese odontoiatriche , spese apparecchi acustici , spese oculistiche comprese lenti e montature(acquisto e riparazione)
	Senza limite nel mas. rimborso spese
	Senza limite nel mas. rimborso spese
	Fino a €. 50.000,00



	Rottura apparecchi ortodontici


	1.500,00
	1.500,00
	1.200,00

	Spese funerarie
	8.000,00
	8.000,00
	

	Stato di coma continuato  


	120 gg. 190.000,00
	
	

	Spese di accompagnamento a casa/scuola/istituto di cura e  viceversa
	1.050,00/35,00
	1.050,00/35,00
	1.000,00/30,00

	Mancato guadagno dei genitori (massimo 30gg.)
	30,00 al giorno per max 30 gg.
	25,00 al giorno per max 30 gg
	Limite giornaliero €. 40,00

	Diaria da gesso


	TOTAL BODY 1.350,00
	1.350,00
	Fratture arti inferiori  720,00/30,00

Fratture arti superiori 480,00/16,00

Fratture e contusioni dita, mani e piedi 240,00/8,00

	Danni estetici permanenti


	9.000,00
	9.000,00
	Fino ad un max di 12.000,00

	Per assenza da scuola(diaria da gesso)

e/o da immobilizzazione
	900,00/30,00
	900,00/30,00
	

	Per presenza a scuola(diaria da gesso)  e/o da immobilizzazione
	450,00/15,00
	450,00/15,00
	

	Spese per lezioni private di recupero


	2.500,00
	3.000,00
	1.000,00

	Danni al vestiario
	1.500,00
	1.500,00
	300,00

	Danni a occhiali in palestra alunni e operatori
	250,00
	Senza limite nel mas. rimborso spese

In assenza di documentazione max 50,00
	300,00/250,00

	Danni strumenti musicali
	500,00
	500,00
	500,00

	Carrozzine / tutori per portatori di handicap
	2.500,00
	2.500,00
	

	Perdita anno scolastico
	12.000,00
	12.000,00
	Fino a 6.000,00

	Danneggiamento biciclette
	250,00
	300,00
	Fino a 300,00

	Assistenza a scuola


	comprese
	comprese
	

	Annullamento viaggi e gite per malattia
	500,00
	
	

	Ass. malattia in gita e viaggio per infortunio/malattia/malore
	sempre compreso
	15.500,00
	

	Estensione gratuita alle attività di PEDIBUS E BICIBUS
	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita a insegnanti di sostegno
	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita ad alunni H disab
	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita  i Collaboratori –Esperti Esterni - Tirocinanti


	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita a D.S.


	compresa
	
	

	Estensione gratuita a  D.S.G.A.
	compresa
	
	

	Presidente e componenti commissione d’esame
	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita al Presidente Consiglio D’Istituto
	compresa
	compresa
	

	Estensione gratuita ai Revisori dei Conti in missione


	compresa
	compresa
	

	Estensione Gratuita Accompagnatori a  Gite, uscite didattiche  
	compresa
	compresa
	

	Estensione Gratuita ai genitori degli alunni quando partecipano ad iniziative deliberate dagli organi scolastici


	compresa
	compresa
	

	Estensione percorso casa-scuola-casa  con qualsiasi mezzo
	compresa
	compresa
	

	Estensione durante le attività di prescuola e doposcuola
	compresa
	compresa
	

	Estensione durante le le visite guidate,  culturali, attività ricreative, attività sportive 
	compresa
	compresa
	

	Estensione durante gite scolastiche, passeggiate, uscite didattiche


	compresa
	compresa
	

	Responsabilita’ Civile Verso terzi
	
	
	

	RCT
	15.000.000,00
	15.000.000,00
	

	In itinere per alunni /stage /alternanza scuola lavoro/cambi culturali
	15.000.000,00
	15.000.000,00
	

	Colpa grave e fatti dolosi
	Compreso
	
	

	Per danni da incendio
	5.000.000,00
	5.250.000,00
	

	Assistenza Legale
	
	
	

	Massimale assicurato per anno
	illimitato
	illimitato
	illimitato

	Massimale assicurato per sinistro
	60.000.000,00
	60.000.000,00
	15.000.000,00

per persona 5.000.000,00

danni ad animali o cose 5.000,000,00

	PREMIO


	Premio annuo pro capite alunni e operatori scolastici  5.70 con tolleranza del 5%
	Premio annuo pro capite alunni e operatori scolastici

5,50

con tolleranza del 5% 
	Premio annuo alunni 8,00

Docenti e operatori 10,00

Deroga alunni non paganti 10% solo per motivi economici


PREMIO 

	RC  Patrimoniale del Dirigente Scolastico e D.S.G.A.
	Massimale per sinistro e per anno 1.500.000,00 

Premio pro capite 20,00
	Massimale per sinistro e per anno 1.500.000,00 

Premio pro capite 75.00

In caso di adesione di entrambi 50,00
	Responsabilità civile danni patrimoniali 600,00

Premio annuo D.S. 120,00

Premio annuo D.S.G.A. 110,00

	RC del Consiglio d’Istituto e Collegio Docenti 
	Premio annuo complessivo per tutti i componenti 20,00
	
	


con la seguente votazione espressa in forma palese:

voti favorevoli:  11

voti contrari:  0

astenuti:   0

Delibera

Di scegliere l’offerta della DOMINA, 
perché presenta massimali morte e invalidità più elevati

e per i positivi riscontri ottenuti nel precedente periodo assicurativo.

Punto n° 7  – SCODELLAMENTO MENSA – SERVIZIO ANTICIPO E POSTICIPO

Il Dirigente informa i componenti del Consiglio sull’incontro intercorso tra Assessorato all’Istruzione, Dirigenti Scolastici e Associazioni Sindacali in merito all’oggetto, dando lettura del verbale dell’incontro, allegato agli atti.

Punto n° 8   – RIDIMENSIONAMENTO SCUOLA MEDIA “TRISSINO”

Il dirigente presenta ai componenti del Consiglio il testo della lettera da inoltrare all’Assessorato ai Servizi Educativi in merito al dimensionamento dell’IC 11 e alla grave situazione in termini di sicurezza del plesso “G. G. Trissino” che ospita gli alunni della scuola secondaria di primo grado.

La letta, che raccoglie le indicazioni espresse da docenti e genitori, viene allegata al presente verbale.

Delibera n.° 38

Il Consiglio di Istituto

SENTITO il parere del Dirigente Scolastico

VISTA la proposta della Giunta  Esecutiva

con la seguente votazione espressa in forma palese:

Voti favorevoli:  11

Voti contrari:
 0

Astenuti :  0

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

alla proposta presentata nella lettera e precisamente:

· sdoppiamento della scuola secondaria “G. Giorgio Trissino” recuperando il plesso della vecchia scuola media “Ghirotti”.

Punto n° 9 – VARIE ED EVENTUALI

· A settembre la Giunta dovrà curare gli atti per la surroga della signora Bortoli (mancata improvvisamente) per il GLH e per il Consiglio d’Istituto.
· Il Dirigente propone che il servizio mensa a.s. 2010/11 della scuola secondaria sia attivato in convenzione con il Comune di Vicenza senza appalto diretto ma facendo riferimento alla ditta di ristorazione che avrà vinto il bando dell’Amministrazione Comunale.

DELIBERA N. 39

Il Consiglio d’Istituto

Sentita la proposta del Dirigente Scolastico,

con la seguente votazione espressa in forma palese:

Voti favorevoli:  11

Voti contrari:
 0

Astenuti :  0

Delibera

di assegnare il servizio ristorazione alla ditta che riceverà l’appalto dal Comune di Vicenza.

Conclusa la trattazione dei punti all’o.d.g., la riunione si conclude alle ore 20,10.

Vicenza,  29  giugno  2010 

 
Il Segretario                                                                          Il  Presidente

        Vitolo Laura                                                                        Ghirardini Marzia
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